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PROGRAMME

Du 13 au 15 février 2023, le Réseau en Immigration Francophone du Manitoba (RIFMB) 
en collaboration avec le Réseau en Immigration Francophone de l’Alberta (RIFA), Réseau 
en 
Immigration Francophone de la Saskatchewan (RIF-SK) et le Réseau en Immigration 
Francophone des Territoires Nord-Ouest (RIFTNO), avec le financement d’Immigration, 
Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC), organise le forum de la région des Prairies et des 
Territoire du Nord-Ouest (PTN).

Ce Forum rassemble chaque année les parties prenantes du secteur de l’immigration de la 
région et leur permet de faire le point sur l’immigration dans les collectivités francophones 
en milieu minoritaire, d’arrimer leurs actions à cet égard et de partager des stratégies 
gagnantes. Sous le thème « l’innovation », l’édition 2023 sera l’occasion de mettre à 
l’avant-plan des pratiques innovantes dans leurs communautés au bénéfice de l’accueil et 
de l’inclusion des personnes immigrantes ainsi que de se tourner vers l’avenir pour réfléchir 
à une organisation collective et inclusive de l’offre de services en français.

THÉMATIQUE CENTRALE

L’innovation au service des personnes immigrantes d’expression française dans les prairies 
et les territoires.

Objectifs du forum

Outiller et mobiliser les participantes et les participants pour qu’ils :

1. Initient des pratiques innovantes dans leurs communautés au bénéfice de l’accueil et de 
l’inclusion des personnes immigrantes;
2. Adoptent les principes et les pratiques des communautés accueillantes;
3. Améliorent l’organisation collective et inclusive du parcours d’immigration francophone;
4. Améliorent l’arrimage, la gestion et l’offre de services d’établissement.



JOUR 1, 13 FÉVRIER 2023
DES COLLECTIVITÉS ACCUEILLANTES

Les objectifs de ce premier jour sont :

• De s’approprier les principes des communautés accueillantes;
• De repenser l’offre de services et de programmes en français pour mieux tenir compte 
des 
besoins des personnes immigrantes;
• D’identifier des façons de mettre en pratique les principes d’Équité, Diversité et Inclusion;
• De connaitre des pratiques et des modèles de collaboration qui instaurent des espaces 
publics accueillants;
• D’identifier des pratiques qui favorisent un leadership inclusif par la collaboration avec les 
municipalités, les fournisseurs de services anglophones et les partenariats locaux en 
immigration;
• De connaitre des pratiques efficaces de gouvernance des démarches collectives.

Mot d’introduction – 9h30

     Atelier 1 - L’expérience des communautés francophones accueillantes, 9h35 à 10h20

• Inouk Touzin, Fédération des communautés francophones et acadienne du Canada (FCFA)
• Denise Légaré, Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC)
• Nabila Sissaoui, Communauté francophone accueillante de Hamilton, ON
• Brigitte L’Heureux, Fédération des parents de la francophonie manitobaine
• Lisa Boisneault, Communauté francophone accueillante de Yellowknife

     Atelier 2 - Une communauté francophone mobilisée pour répondre aux besoins des 
personnes immigrantes, 10h25 à 11h05

• Salwa Meddri, Réseau en immigration francophone du Manitoba (RIF MB)
• Mireille Péloquin, Fédération des parents francophones de l’Alberta
• Geneviève Pelletier, Théâtre du Cercle Molière (TCM)
• Liliana Mora, Association des juristes d’expression française de l’Ontario



•

     Atelier 3 – Des modèles innovateurs d’engagement des parties prenantes, 11h10 à 11h50

• Ferdinand Bararuzunza, Réseau en immigration francophone de la Saskatchewan (RIF SK)
• Alphonse Ndem Ahola, Francophonie albertaine au Plurielle - FRAP
• Brigitte Léger, Association des municipalités bilingues du Manitoba (AMBM)
• Yann Legrand, Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC)

     Atelier 4 – Favoriser la cohésion communautaire dans un contexte de diversité, 
11h50 à 12h40

• Jérémie Roberge, Santé en français (Manitoba)
• Suzanne Huot, Université de la Colombie-Britannique

*Lors de cet atelier, les participantes et les participants seront invités à échanger en 
sous-groupes de discussion.

JOUR 2, 14 FÉVRIER 2023
UN DÉVELOPPEMENT COLLECTIF BIENVEILLANT

Les objectifs de ce deuxième jour sont :

• D’identifier des façons innovantes de répondre aux besoins particuliers de la région PTN;
• D’identifier des projets d’envergure régionale au bénéfice de l’accueil et de l’inclusion des 
personnes immigrantes;
• D’identifier des mesures qui permettront d’augmenter l’impact collectif des services 
d’établissement par un arrimage, une gestion et une offre plus efficients;
• D’identifier les grands chantiers à privilégier pour les cinq prochaines années dans le 
secteur de l’établissement francophone;
• De connaitre des pratiques efficaces de gestion de projets collectifs.



     Atelier 1 - Les grands chantiers à privilégier pour les cinq prochaines années, 9h30 à 10h15

• Abby Schelew, Réseau en immigration francophone des Territoires du Nord-Ouest (RIF TNO)
• Bintou Sacko et Dorra Gdoura, Comité consultatif national en établissement francophone
• Guillaume Deschênes-Thériault, Université d’Ottawa et Sociopol

*Lors de cet atelier, les participantes et les participants seront invités à échanger en 
sous-groupes de discussion.

     Atelier 2 - Les ingrédients clés pour avoir un impact collectif significatif, 10h15 à 10h55

• Ida Kamariza, Réseau en immigration francophone de l’Alberta (RIFA)
• Étienne Alary, Conseil de développement économique de l’Alberta (CDÉA)
• Mariève Forest, Sociopol
• Michel Denis Richard, Comité atlantique sur l’immigration francophone (CAIF)

     Atelier 3 – Éléments d’actualité au niveau national, 11h00 à 11h40

• Jean-Michel Beaudry, Société de la francophonie manitobaine (SFM)
• Alain Dupuis, Fédération des communautés francophones et acadienne du Canada (FCFA)

     Formation sur le changement organisationnel, 11h45 à 12h45

• Anaïs-Monica McKay, Mckay & Co.



JOUR 3, 15 FÉVRIER 2023
DES SERVICES D’ÉTABLISSEMENT QUI OSENT

Les objectifs de ce troisième jour sont :

• Tirer profit des apprentissages et des pratiques innovantes quant à l’utilisation des 
nouvelles technologies pour l’offre de services;
• Connaitre les pratiques exemplaires pour un établissement réussi des personnes 
immigrantes en région;
• Préciser les manières d’instaurer concrètement un continuum optimal des services aux 
nouveaux arrivants;
• De comprendre comment « cultiver le changement » au sein d’une organisation.

     Atelier 1 - La régionalisation de l’immigration, 9h35 à 10h20

• Michelle Arseneault, Conseil multiculturel du Nouveau-Brunswick (CMNB)
• Chantal Morin, Communauté francophone accueillante de la Saskatchewan
• Panéliste à confirmer...

     Atelier 2 - Mobiliser le numérique de façon innovante, 10h25 à 11h10

• Emmanuelle Rigaud, Théâtre du Cercle Molière (TCM)
• Nicole Poirier, Collège communautaire du Nouveau-Brunswick (CCNB)
• Yic Camara, Francophonie albertaine au Plurielle
• Panéliste à confirmer...



     Atelier 3 - Vers un continuum de services en français optimal, 11h15 à 12h10

• Médétonwan Olivier Guédé, Fédération des communautés francophones et acadienne du 
Canada (FCFA)
• Stéphanie Sinaré, Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC)

*Lors de cet atelier, les participantes et les participants seront invités à échanger en 
sous-groupes de discussion

     Synthèse et conclusion, 12h10 à 12h30

RIFs PARTENAIRES

RIF Manitoba RIF Alberta

RIF Territoires du Nord-Ouest RIF Saskatchewan



https://bit.ly/3WQoAUx

INSCRIVEZ-VOUS

https://hopin.com/events/forum-des-rifs-prairies-et-territoires-du-nord-ouest-3e-edition/registration

